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 מועצה מקומית יבנאל  

 03/26מזמינה בזאת הצעות למכרז חיצוני }כ"א{ 

 תומך/ת עו"ס.  לתפקיד: 

 
 המחלקה לשירותים חברתיים.   -תומך עו"ס

 100% היקף משרה:

 דירוג עו"ס )עובדים סוציאליים( דירוג:

 מנהל מחלקה לשירותים חברתיים )רווחה(  כפיפות:

 : תיאור התפקיד

 יישום מעקב ובקרה מנהלתיים על רצף ההתערבות.  •

 ליווי ומתן סיוע לעובד הסוציאלי במהלך ההתערבות, לרבות בנושאים הבאים: •

 הסרת חסמים במימוש המענים בקהילה או מיצוי זכויות.  •

 שותפות בניהול תקציב המענים והסיוע.  •

 תיווך בין אנשי המקצוע בשירותים משלימים בקהילה, חינוך, בריאות תעסוקה וכדומה. •

תיווך ותיאום בנוגע למגוון מענים במחלקה, עובדים סוציאליים ייעודיים, מכרזים ושירותים   •

 בקהילה.  

ליווי העובד הסוציאלי במסגרת השתתפותו בדיונים עם הגורמים השותפים ליישום תכנית   •

 ההתערבות. 

 ליווי העובד הסוציאלי במסגרת מפגשים ומתן שירותים  ומענים בקהילה.  •

 העבודה היא לצד עובדים סוציאליים במחלקה ונעשית אך ורק במסגרת ליווי שלהם ועל פי  •

 הנחייתם. 

 

 : תנאי סף -דרישות התפקיד

 השכלה

 לניסיון בתחום (  שנות לימוד )עדיפות  12 •

 שפות נוספות בהתאם לצורך.  - יכולת כתיבה ודיבור בשפה העברית •

 היכרות ועבודה בתכנות אופיס. •
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 :  דרישות מקצועיות
 יתרון

 מאפייני עשייה וכישורים נדרשים

 יכולת הנעה של תהליכים.  •

 יחסי אנוש מעולים.   •

 אחריות, אמינות וסמכותיות. •

 יכולת עבודה עצמאית ובצוות. •

 יכולת התמודדות עם מצבי לחץ. •

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות. •

 הערות כלליות

 המכרז מנוסח בלשון זכר מטעמי נוחות, אך מיועד לנשים ולגברים כאחד.  .1

 עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם, בכפוף לדין. ןינתת .2

הרשות אינה מתחייבת לבחור מועמד כלשהו, והיא רשאית להפסיק את הליכי   .3

 המכרז בכל עת. 

 

 אופן הגשת מועמדות 

 :יש להגיש מועמדות בצירוף

 קורות חיים •
 אישורי העסקה רלוונטיים  •
 המלצות )ככל שיש(  •

  revaha@yavneel.muni.il : במייל    16:00שעהב 30/04/2026 המועד אחרון להגש

 . 04-9081884/  0502685562טלפון לבירורים 

 

 בברכה,

 אריש,  שניר

   ראש המועצה 
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