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 מועצה מקומית יבנאל  

 }כ"א{   2/2025מזמינה בזאת הצעות למכרז 

 מועצה ב מפקח/ת רישוי עסקים   לתפקיד

 
 . מפקח/ת רישוי עסקים"( דרוש/ה המועצהלמועצה המקומית יבנאל  )להלן "

 
 מפקח/ת רישוי עסקים   תואר התפקיד: 

 
 מנכ"ל המועצה. כפיפות: 

 
 מיידית.תחילת עבודה:  

 
 . 7-9 מנהלי. 60%שיעור המשרה ודירוג: 

 
 

 פיקוח ואכיפת יישום של החקיקה הרלוונטית בתחום רישוי עסקים.  תיאור התפקיד:
 

   עיקרי התפקיד:

   .בדיקה וליווי של הבקשות לקבלת רישיון עסק לעסקים חדשים •

   .בקרת עמידת העסק בדרישות ובהוראות הדין הקיים •

  .והתקנות, בהתאם להוראות הדין הקיים אכיפת החוקים  •

 .תיעוד פעילות הפיקוח •
 

 
   תנאי סף לתפקיד:

 יתרון.  –סטודנט לתואר ראשון  .תיכונית :השכלה •

  לעבור הכשרת מפקחי רישוי עסקים לצורך הסמכתו לתפקיד בטרם מינויו יחויבהמפקח   •

 יתרון.   –הכשרה קיימת   .בפועל

  הכשרה בסיסית) לסיים בהצלחה את הקורסים רישוי עסקים שלב א' יחויבהמפקח   •

  קורס רישוי עסקים בהתמחות בעסקי מזון או קורס לעובדי  –ושלב ב'   ( ברישוי עסקים

 ., לא יאוחר משנתיים מתחילת מינויו(בפיקוח משרד הבריאות)בריאות הסביבה 
 

 מאפייני העשייה הייחודיים בתפקיד:
 

 .מול בעלי עסקים ומול גורמים נוספים ברשות המקומית תייצוגיו .1

 .דייקנות, יסודיות, אמינות .2

 .תקשורת בין אישית מעולה וכישורי עבודת צוות .3
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 .יכולת ארגון ברמה גבוהה .4

 .אסרטיביות ומנהיגות .5
 

 :ניסיון דרישות

 , תינתן עדיפות לניסיון מעשי בתחום הניהול. ניסיון מקצועי וניהולי: לא נדרש •

 :נוספות דרישות

 .שפות: עברית ברמה גבוהה. שפות נוספות בהתאם לצורך  •

 .רישיון נהיגה בתוקף •

 office. -ה מחשב: היכרות עם תוכנות  ייישומ  •

 :נוספים  כשירות תנאי

 .שנים 21לעובד מלאו   •

 .אזרח או תושב קבע בישראל  •

 
   אישורים נדרשים:

o קורות חיים . 

o תעודות השכלה . 

o אישור העסקה והמלצות . 

o הקישור. או בלחיצה על שאלון אישי. ניתן להוריד מאתר המועצה. 

 
 :כללי

אישי שאלון  בצירוף  חיים  וכל    ,קורות  המלצות  ניסיון,  השכלה,  על  המעידות  תעודות 
לדוא"ל להגיש  יש  לעיל  המכרז  בגוף  הנדרשים   :שכתובתו  המסמכים 

mankal@yavneel.muni.il . 
 את השאלון האישי ניתן להוריד מאתר המועצה המקומית יבנאל.

 
זכותו של מועמד בעל מוגבלות לקבל התאמות הנדרשות לו מחמת מוגבלותו בהליכי  -

 הקבלה לעבודה.
תינתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם כנדרש בקרב  -

עובדי הרשות המקומית, במידה והמועמד הוא בעל כישורים דומים לכישוריהם 
 של מועמדים אחרים. 

 .המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ולנשים כאחד -

 המפורט לעיל. תענינה רק פניות רלוונטיות הכוללות את  -

 
 .12:00בשעה  09.03.25ראשון הצעות תתקבלנה עד ליום 

 
 בברכה,
 יהושע מרמור
 מנכ"ל המועצה 

https://yavneel.muni.il/uploads/n/1676450073.8179.pdf

